
 



АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

 

1. Общие сведения о МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата  

 

Официальное наименование учреждения (по Уставу): Муниципальное 

бюджетное учреждение дополнительного образования «Центр детского 

(юношеского) технического творчества» городского округа город Салават 

Республики Башкортостан; 

Сокращенное наименование: МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата (далее – 

Учреждение). 

Год основания: 01.01.1956 г. 

Учреждение является юридическим лицом, находящимся в ведении 

городского округа. Функции и полномочия учредителя Учреждения от имени 

городского округа город Салават Республики Башкортостан осуществляет 

Управление образования. 

Юридический адрес: 453250, Республика Башкортостан, г. Салават, ул. 

Комсомольская, 20. 

Фактический адрес: 453250, Республика Башкортостан, г. Салават, ул. 

Комсомольская, 20. 

Телефон: 37-19-67.  E-mail: rk9wzz@mail.ru. 

Ф.И.О. директора: Габитова Светлана Фирусовна. 

МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г.  Салавата осуществляет свою деятельность на 

основании лицензии от 01.02.2017г., серии 02 Л 01 №0006425, выданной 

Управлением по контролю и надзору в сфере образования Республики 

Башкортостан. 

Целями Учреждения являются формирование и развитие творческих 

способностей учащихся, удовлетворение индивидуальных потребностей 

учащихся в интеллектуальном, техническом, художественно-эстетическом, 

нравственном и физическом развитии, выявление, развитие и поддержка 

талантливых учащихся, профессиональная ориентация учащихся, 

формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление 

здоровья,  обеспечение духовно-нравственного, гражданско-

патриотического, трудового воспитания учащихся. 

Для достижения целей деятельности Учреждение осуществляет 

следующие основные виды деятельности: 

- реализацию дополнительных общеобразовательных программ 

технической, естественнонаучной, художественной, социально-

педагогической направленностей; 

- организацию содержательного досуга учащихся с учетом их интересов, 

индивидуальных и возрастных особенностей развития, формирование 

навыков творческой деятельности в других образовательных учреждениях, 

детских общественных объединениях и организациях по договору с ними; 

- использование и совершенствование методик образовательного 

процесса и образовательных технологий;  



-  разработку и утверждение общеобразовательных программ и учебных 

планов; 

- организацию и проведение массовых мероприятий муниципального 

уровня различной направленности с учащимися; 

- создание необходимых условий для совместного труда, отдыха 

учащихся, родителей (законных представителей); 

- создание различных объединений с постоянными и (или) переменными 

составами учащихся в лагерях; 

- организацию детского и семейного отдыха с образовательными и 

развивающими программами; 

- организацию деятельности по информационному, научно-

методическому и программному обеспечению системы дополнительного 

образования учащихся; 

- оказание методической помощи муниципальным 

общеобразовательным учреждениям; 

- материально-техническое обеспечение и оснащение образовательного 

процесса, оборудование помещений в соответствии с государственными и 

местными нормами и требованиями, осуществляемыми  в пределах 

собственных финансовых средств. 

МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата взаимодействует с: 

- Управлением образования г. Салавата,  

- МБУ ДПО УМЦ г. Салавата, 

- образовательными организациями (среди них 19 общеобразовательных 

организаций, 6 организаций дополнительного образования детей, 38 

дошкольных образовательных учреждений),  

- Институтом развития образования РБ, 

- Отделом ГИБДД по г. Салавату; 

- СОД БРО «ВДПО»; 

- ГАУ ДПО «Центр опережающей профессиональной подготовки РБ»; 

- Республиканским детским образовательным технопарком. 

 

2. Оценка системы управления организацией 

 

Управление МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата основано на принципах 

законности, демократии, информационной открытости, учета общественного 

мнения и представляет собой единый процесс планирования, организации, 

мотивации и контроля, необходимый для достижения поставленных целей. 

Управление МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата осуществляется на основе 

сочетания принципом единоначалия и коллегиальности. Единоличным 

исполнительным органом является Директор. 

Принцип коллегиальности реализуется за счет деятельности 

следующих коллегиальных органов:  

- Общее собрание трудового коллектива;  

- Педагогический совет. 



В целях учета мнения обучающихся, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся и педагогических 

работников по вопросам управления образовательной организацией и при 

принятии образовательной организацией локальных нормативных актов, 

затрагивающих их права и законные интересы, по инициативе обучающихся, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся и 

педагогических работников в МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата созданы: 

- Совет обучающихся; 

- Совет родителей: 

- Первичная профсоюзная организация 

Административные обязанности распределены согласно Уставу, 

штатному расписанию, квалификационным характеристикам. Директор 

Учреждения несет ответственность за руководство образовательной, 

научной, воспитательной и организационно-хозяйственной деятельностью 

Учреждения, за результаты своей деятельности в соответствии с 

функциональными обязанностями, предусмотренными квалификационными 

требованиями, трудовым договором и уставом Учреждения.  

Общее собрание работников Учреждения принимает решения по 

вопросам, отнесенным к компетенции Учреждения, за исключением 

вопросов, отнесенных к компетенции директора Учреждения, 

педагогического Совета и иных органов управления Учреждения. Общее 

собрание трудового коллектива имеет право обсуждать коллективный 

договор, обсуждать и принимать правила внутреннего трудового распорядка, 

Устав Учреждения для внесения их на утверждение.  

В целях развития и совершенствования учебно-воспитательного 

процесса, повышения профессионального мастерства и творческого роста 

педагогических работников в Учреждении действует педагогический Совет. 

Деятельность Педагогического совета регламентируется положением о 

Педагогическом совете. При педагогическом Совете создан методический 

совет, которые организует работу по повышению квалификации 

педагогических работников и подотчетен педагогическому Совету.  

Совет обучающихся, совет родителей содействует руководству 

учреждения в: совершенствовании условий образовательного процесса; 

охране жизни и здоровья учащихся; организации и проведении общих 

мероприятий. 

Важную роль в управлении ОО играет первичная профсоюзная 

организация, которая создает условия для выполнения коллективного 

договора. Вопросы спорного характера рассматриваются и разрешаются на 

Комиссии по урегулированию споров.  

 



 
Вывод: Существующая система управления МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. 

Салавата способствует достижению поставленных целей и задач, запросам 

участников образовательного процесса, реализации компетенций 

образовательной организации, закрепленных в ст. 26 и ст. 28 Федерального 

закона № 273-ФЗ от 27.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации». 

Все вышеназванные органы управления ОО действуют в рамках 

законодательства РФ в сфере образования на основании Устава 

учреждения и в соответствии с Положениями. Ведущим принципом 

управления является согласование интересов субъектов образовательной 

деятельности: обучающихся, родителей, педагогических работников на 

основе открытости и ответственности всех субъектов образовательного 

процесса за образовательные результаты. Результаты самообследования 

МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата свидетельствуют о том, что все 

коллегиальные органы в 2020 году осуществляли свою деятельность в 

соответствии с утвержденными планами, что подтверждено протоколами 

заседаний.  

 

3. Организация учебного процесса  

 

Весь учебный процесс регламентирован Уставом, локальными 

нормативными актами, образовательной программой, дополнительными 

общеобразовательными (общеразвивающими) программами по 

направлениям, учебно-календарным графиком, программой воспитания, 

годовым учебным календарным графиком, графиком работы учреждения и 

педагогов. 



Учебный год начинается 1 сентября и заканчивается 31 мая. Обучение  

организуется в течение всего учебного года, включая выходные и каникулы. 

В каникулярное время могут открываться в установленном порядке лагеря, 

создаваться различные объединения с постоянными и (или) переменными 

составами учащихся. Начало и окончание учебного года устанавливаются 

Учреждением в соответствии с годовым календарным учебным графиком. 

Обучение ведется на русском языке. Форма обучения: очная и 

дистанционная.     

Обучение  в Учреждении осуществляется в одновозрастных и 

разновозрастных объединениях. Возрастные категории, продолжительность 

занятий зависят от направленности дополнительных общеразвивающих 

программ. 

 Занятия в объединениях проводятся в малых группах, индивидуально, 

всем составом объединения (в зависимости от специфики объединения, 

содержания дополнительной общеразвивающей программы).  

Численность обучающихся в объединении определяется учебным 

планом и требованиями СанПиН. При реализации дополнительных 

общеразвивающих программ могут предусматриваться как аудиторные, так и 

внеаудиторные занятия, которые проводятся по группам или индивидуально.  

МБУ ДО «ЦДЮТТ» г.Салавата предлагает учащимся свободный выбор 

дополнительных общеразвивающих программ в соответствии с их 

интересами, склонностями, способностями. Каждый обучающийся имеет 

право заниматься в нескольких объединениях, менять их.  

Учреждение работает с 09.00 до 20.00 часов ежедневно. Занятия 

проводятся по расписанию, утвержденному директором. Расписание занятий 

объединений составляется по представлению педагогических работников с 

целью создания наиболее благоприятного режима труда и отдыха, с учетом 

возрастных особенностей учащихся, пожеланий учащихся и их родителей 

(законных представителей). Продолжительность занятий определяется в 

академических часах в соответствии с возрастными и психолого-

педагогическими особенностями обучающихся и нормами СанПиН.  

Продолжительность академического часа не должна превышать: для 

детей дошкольного возраста 30 минут, для детей с 7 по 18 лет 45 минут. 

Однако с связи с угрозой распространения коронавирусной инфекции в 

период дистанционного обучения занятия длятся 35 минут. 

Нагрузка на каждую учебную группу равномерно распределяется в 

течение учебной недели, в соответствии с рекомендуемым режимом занятий 

(Приложение № 3 к СанПиН 2.4.4.3172- 14). 

При реализации дополнительных общеразвивающих программ могут 

организовываться и проводиться массовые мероприятия, создаваться 

необходимые условия для совместного труда и (или) отдыха учащихся, 

родителей (законных представителей). Продолжительность проведения 

культурно-досуговых мероприятий для дошкольников - до 1часа, 

обучающихся младшего школьного возраста - до 1,5 часов, для обучающихся 

среднего и старшего школьного возраста - до 2  часов. 



 

4. Оценка образовательной деятельности  

 

Согласно Федеральному закону № 273-ФЗ от 29.12 2012 «Об 

образовании в Российской Федерации», дополнительное образование – это 

вид образования, который направлен на всестороннее удовлетворение 

общеразвивающих потребностей человека в интеллектуальном, духовно-

нравственном, физическом и (или) профессиональном совершенствовании и 

не сопровождается повышением уровня образования.  

Дополнительное образование – это процесс свободно избранного 

ребенком освоения знаний, способов деятельности, ценностных ориентаций, 

направленных на удовлетворение интересов личности, ее склонностей, 

способностей и содействующей самореализации и культурной адаптации, 

входящих за рамки стандарта общего образования.  

Ежегодно разрабатывается и утверждается Образовательная программа 

МБУ ДО «ЦДЮТТ» г.Салавата на учебный год,  которая регламентирует 

цель, объем, содержание и организационно-педагогические условия 

обеспечения образовательного процесса в объединениях технической, 

социально-педагогической, естественнонаучной, художественной 

направленностей.  

Образовательная программа МБУ ДО «ЦДЮТТ» г.Салавата 

разрабатывается на основании: 

Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

Концепции развития дополнительного образования детей, принятой 

Распоряжением Правительства РФ  от 04.09.2014 №1726-р; 

Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 

09.11.2018 г. №196 «Об утверждении  Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам»; 

Санитарно-эпидемиологических требований к устройству, содержанию 

и организации режима работы образовательных организаций 

дополнительного образования детей – Постановление Главного 

государственного санитарного врача РФ  от 04.07.2014 №41; 

Устава МБУ ДО «ЦДЮТТ» г.Салавата. 

Образовательная программа сформирована с учетом индивидуальных 

возможностей и психофизиологических особенностей учащихся, их 

образовательных потребностей и заказа, а также приоритетных направлений 

деятельности МБУ ДО «ЦДЮТТ» г.Салавата с ориентацией на соблюдение 

доступности, вариативности, преемственности и успешности учащихся, 

обеспечение получения качественного дополнительного образования всеми 

учащимися. 

Образовательная программа является нормативно-управленческим 

документом, определяющим общие подходы, принципы, цель, содержание и 



организацию образовательного процесса, рассчитана на 2020-2021 учебный 

год и призвана повысить эффективность решения образовательных задач. 

Ведущей целью Образовательной программы МБУ ДО «ЦДЮТТ» 

г.Салавата является создание условий, обеспечивающих реализацию 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ 

различных направленностей в интересах государства, общества и личности 

учащегося, его мотивации к познанию и творчеству. 

Планируемые результаты реализации образовательной программы: 

Реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ в полном объеме и с высоким качеством освоения учащимися 

программного содержания; 

Достижение учащимися поставленных ими и родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних учащихся личностных, предметных и 

метапредметных результатов, гарантированных дополнительными 

общеобразовательными общеразвивающими программами; 

Осуществление, анализ и актуальное реагирование на результаты 

контроля качества образовательного процесса в Учреждении, контроль 

результативности освоения учащимися дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ. 

Организация образовательного процесса в Учреждении 

характеризуется  следующими особенностями: 

обучение проходит в свободное от занятий в общеобразовательных 

учреждениях время; 

обучение организуется на добровольных началах всех сторон (дети, 

родители, педагоги); 

детям предоставляется возможность выбора направлений деятельности; 

допускается переход детей из одного объединения в другое; 

для организации образовательного процесса  характерно сочетание  

теоретических и практических видов деятельности; 

обучение в детских творческих объединениях в зависимости от 

реализуемой программы может быть рассчитано от 1 года до 3 и более лет 

обучения; 

количественный состав групп формируется: для  групп первого года 

обучения - не менее 15 детей, для групп второго года обучения - не менее 12 

детей, для групп третьего года обучения и более - не менее 10 детей; 

дети могут сочетать занятия в нескольких объединениях. 

Работа учреждения дополнительного образования МБУ ДО «ЦДЮТТ» 

г.Салавата организована по следующим направленностям: 

 техническая; 

естественнонаучная; 

художественно; 

социально-педагогическая. 

Образовательный процесс в МБУ ДО «ЦДЮТТ» г.Салавата 

организуется на бесплатной основе в соответствии с муниципальным  

заданием на оказание муниципальных  услуг и учебным  планом. 



Организация образовательного процесса, продолжительность и сроки 

обучения в объединениях регламентируются дополнительными 

общеразвивающими программами различной направленности, учебными 

планами, расписанием занятий, образовательной программой. 

Образовательная деятельность по программам охватывает возрастной 

диапазон детей от 6 до 18 лет. 

В Центре детского (юношеского) технического творчества обучаются 

1104 учащихся в 83 объединениях. 

 

 

 

 

Дополнительные общеобразовательные программы  

МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата 

 
№ 

п/п 

Название дополнительной 

общеобразовательной 

(общеразвивающей) программы 

ФИО автора-

составителя 

программы 

Срок 

реализации 

программы 

Возраст 

учащихся, 

участвующих 

в реализации 

программы 

 

Техническая направленность 

1.  3D-моделирование и 

прототипирование  

Игнатьев А.В. 1 год 13-16 

2.  Робототехника Игнатьев А.В. 1 год 10-14 

3.  Информатика  Игнатьев А.В. 1 год 10-14 

4.  Информатика  Аглиуллина А.И. 1 год 6-7 

5.  Информатика Аглиуллина А.И. 1 год 7-8 

6.  Информатика Аглиуллина А.И. 1 год 8-9 

7.  Информатика Аглиуллина А.И. 2 года 9-10 

8.  Безопасность в сети интернет Иванчина О.В. 1 год 15-17 

9.  Программирование в нуля Иванчина О.В. 1 год 15-17 

10.  Юный мотолюбитель Соколов Ю.В.  

Нафиков А.З. 

2 года 12-17 

11.  Юный мотолюбитель. 

Спортивное мастерство 

Соколов Ю.В. 

Нафиков А.З.  

2 года 14-18 

12.  Юный картингист Нафиков А.З. 2 года 9-14 

13.  Юный картингист.  

Спортивное мастерство 

Нафиков А.З. 2 года 14-17 

14.  Техническое конструирование   Зайнагабдинова 

Э.Р. 

2 года 14-16 

15.  Технология строительства Зайнагабдинова 

Э.Р. 

2 года 13-16 

16.  Техническое конструирование   Муратова Ф.К. 3 года 14-16 

17.  Начальное техническое Исаева Л.И. 3 года 8-11 



моделирование 

18.  Технология моды  Цветкова Г.Ю. 

Исаева Л.И. 

1 год 13-16 

 

 

Художественная направленность 

19.  Художественно-декоративная 

обработка материалов 

Исаева Л.И. 3 года 10-13 

20.  Художественно-декоративная 

обработка материалов     

Кутузова И.Н. 3 года 7-11 

21.  Бисеротворчество  Кутузова И.Н. 2 года 7-11 

22.  Мир игрушки  Кутузова И.Н. 1 год 7-14 

23.  Изостудия «Фантазия» Гавровская Р.Р. 1 год 6-7 

24.  Арт-клуб Гавровская Р.Р. 3 года  6-10 

25.  Песочная анимация Гавровская Р.Р. 2 года  7-14 

26.  Мир дизайна и творчества Юдина Л.М. 1 год 6-12 лет 

27.  Мир дизайна Юдина Л.М. 1 год 6-12 лет 

 

Социально-педагогическая направленность 

28.  Знатоки ПДД Газизова Ю.Р. 4 года 6-11 

29.  Знатоки ПДД Сарычев В.А. 2 года 10-13 

30.  Киностудия и актерское 

мастерство 

Кузнецова Л.А. 3 года 11-16 

31.  Педагогика  Фахретдинова 

А.Р. 

1 год 14-17 

32.  Психология  Семенова Н.В. 1 год 14-17 

33.  Основы сестринского дела Мавродиева Ю.В. 1 год 15-17 

34.  English-studio Кажаева П.А. 1 год 6-7 

35.  English-studio Кажаева П.А. 1 год 6-7 

 

Естественнонаучная направленность 

36.  Биохимия Галлямова С.Н., 

Искандарова Л.Г. 

1 год 15-18 

37.  Основы исследовательской 

деятельности 

Галлямова С.Н. 1 год 15-18 

38.  Основы химического анализа Галлямова С.Н. 

Искандарова Л.Г. 

1 год 14-15 

39.  Лаборатория  химического 

анализа (WorldSkills) 

Галлямова С.Н. 1 год 14-15 

40.  Центр одаренности. Химия Исхакова Т.А. 1 год 15-18 

41.  Центр одаренности. Физика Фахретдинов 

А.Р. 

1 год 15-18 

42.  Центр одаренности.  Видинеева И.В. 1 год 15-18 



Астрономия 

43.  Центр одаренности. 

Информатика       

Лебедькова В.С. 1 год 10-15 

44.  Центр одаренности. 

Математика 

Сапожникова 

Л.А. 

1 год 14-15 

45.  Центр одаренности. 

Математика 

Сапожникова 

Л.А. 

1 год 16-18 

46.  Занимательная математика Сагитова Р.Ш. 1 год 11-12 

47.  Занимательная математика Сагитова Р.Ш. 1 год 13-14 

48.  Занимательная физика                                          Фахретдинов 

А.Р. 

1 год 15-18 

49.  Занимательная математика Валеев А.М. 1 год 12-13 

50.  Занимательная математика Валеев А.М. 1 год 14-15 

51.  Занимательная математика Валеев А.М. 1 год 15-16 

52.  Английский язык Попандупало 

Н.В. 

1 год 15-16 лет 

 

Количество учащихся по направленностям обучения 

 

 2018 год 2019 год 2020 год 

Техническая  41% 33% 39% 

Естественнонаучная  19% 23% 30% 

Социально-педагогическая 20% 21% 13% 

художественная 20% 23% 18% 

 

 
 

Количество учащихся, занимающихся в объединениях 

 

Учебный год Количество  учащихся 



2018-2019 2096 

2019-2020 2055 

2020-2021 1104 

 

Анализ учащихся по возрастным показателям 

Возраст 2018-2019уч год 2019-2020 уч.год 2020-2021 уч.год 

3-6 лет 396 120 3 

7-11 лет 877 889 550 

12-15 лет 567 659 427 

16 - 17 лет 256 387 124 

Итого: 2096 2055 1104 

Ввиду ограничительных мер с 6 апреля до конца учебного года и с 20 

октября по 11 января в Центре технического творчества все занятия перешли 

на дистанционный формат. Образовательная деятельность в свете 

дистанционного обучения осуществляется на основе как электронных кейс-

технологий, так и онлайн занятий посредством видеосвязи.  

В зависимости от контингента и возможностей обучающихся, 

применяются разные электронные платформы обучения. По мнению 

педагогов, при тесно налаженном взаимодействии с родителями, успешно 

применение соцсетей, таких как Вконтакте и ватсап. Однако ограниченность 

данных сетей диктует возможность применения лишь электронных кейс-

технологий. Каждый педагог выбрал для себя удобную платформу для 

работы.  

 

№ Ф.И.О. ПДО Платформа 

 

1.  Газизова Юлия 

Равилевна 

https://vk.com/club193605727  

2.  Исаева Любовь 

Ивановна 

https://vk.com/club199312193 - Технология моды 

https://vk.com/club193560627 - ХДОМ, НТМ 

3.  Кутузова Ирина 

Николаевна 

https://vk.com/id591454567  

4.  Гавровская Регина 

Рамилевна 

https://vk.com/club186446124  

5.  Кузнецова Лариса 

Анатольевна 

https://vk.com/deti_kino_slv  

6.  Юдина Лилия 

Мухамматовна  

https://vk.com/club198422859  

7.  Кажаева Полина 

Алексеевна 

https://vk.com/club199765175  

8.  Нафиков Амир 

Зуфарович  

https://vk.com/club193883082 

9.  Соколов Юрий 

Владимирович 

https://vk.com/club193883082 

https://vk.com/club193605727
https://vk.com/club199312193
https://vk.com/club193560627
https://vk.com/id591454567
https://vk.com/club186446124
https://vk.com/deti_kino_slv
https://vk.com/club198422859
https://vk.com/club199765175
https://vk.com/club193883082
https://vk.com/club193883082


10.  Аглиуллина Айгуль 

Ильнуровна 

https://us04web.zoom.us/j/9961336837?pwd=ejhwT

WwvNFNoeFlSeXZDRHg3MDlWUT09  

и https://sites.google.com/view/distantagliullina  

11.  Валеев Алмаз 

Мунирович 

https://us04web.zoom.us/j/5041788069?pwd=eW8y

NG9lVGlKdmxEM1c2UEhsczgwUT09  

12.  Видинеева Ирина 

Викторовна 

https://us04web.zoom.us/j/75402197366  

13.  Галлямова Светлана 

Николаевна 

https://us05web.zoom.us/j/5181516427?pwd=bzhiSl

V5eVN1VUVqMW5GUnpDaFQ3QT09  

14.  Зайнагабдинова 

Эльвира 

Рустямовна 

https://sites.google.com/view/zainagabdinovaer/  

15.  Иванчина Олеся 

Владимировна  

https://classroom.google.com/c/MTU2MDc4MDMw

MDc5?cjc=x3ktodk – Безопасность в сети 

интернет 

https://classroom.google.com/c/MTU2MDc4MDMw

MTQy?cjc=4ksfzjz – Программирование с нуля 

16.  Игнатьев Александр 

Владимирович 

https://sites.google.com/view/ign-kru/главная-

страница  

17.  Исхакова Татьяна 

Архиповна  

https://classroom.google.com/c/NzQ4MzEzMDQyNj

Ba  

18.  Искандарова Лия 

Газизяновна 

https://us04web.zoom.us/j/2545345059?pwd=Mmtm

cERjMis0UUlOOW9OY2JEbmdhUT09  

19.  Лебедькова 

Валентина 

Сергеевна 

https://sites.google.com/view/distantlebedkova/ 

20.  Попандопуло 

Наталия 

Владимировна 

https://sites.google.com/view/popandopuloangliskiy/ 

21.  Сагитова Равза 

Шарифулловна 

https://classroom.google.com/h  

22.  Сапожникова 

Любовь 

Анатольевна 

https://sites.google.com/view/matematika-

sapozhnikova/ 

23.  Сарычев Виктор 

Андреевич 

https://vk.com/club193865432  

https://sites.google.com/view/sarychevva 

https://sites.google.com/view/vsarychev -  

24.  Семеновой Наталье 

Валентиновне 

https://sites.google.com/view/salavatpedklass/главна

я-страница  

25.  Трубанов Виктор 

Евгеньевич 

https://vk.com/club193883082  

26.  Фахретдинов 

Азамат Рафаилович 

https://discord.gg/RHCCXV и 

https://classroom.google.com/c/NzUxMzc2NDE0Nz

da - Физика. Центр одаренности 

https://us04web.zoom.us/j/9961336837?pwd=ejhwTWwvNFNoeFlSeXZDRHg3MDlWUT09
https://us04web.zoom.us/j/9961336837?pwd=ejhwTWwvNFNoeFlSeXZDRHg3MDlWUT09
https://sites.google.com/view/distantagliullina
https://us04web.zoom.us/j/5041788069?pwd=eW8yNG9lVGlKdmxEM1c2UEhsczgwUT09
https://us04web.zoom.us/j/5041788069?pwd=eW8yNG9lVGlKdmxEM1c2UEhsczgwUT09
https://us04web.zoom.us/j/75402197366
https://us05web.zoom.us/j/5181516427?pwd=bzhiSlV5eVN1VUVqMW5GUnpDaFQ3QT09
https://us05web.zoom.us/j/5181516427?pwd=bzhiSlV5eVN1VUVqMW5GUnpDaFQ3QT09
https://sites.google.com/view/zainagabdinovaer/
https://classroom.google.com/c/MTU2MDc4MDMwMDc5?cjc=x3ktodk
https://classroom.google.com/c/MTU2MDc4MDMwMDc5?cjc=x3ktodk
https://classroom.google.com/c/MTU2MDc4MDMwMTQy?cjc=4ksfzjz
https://classroom.google.com/c/MTU2MDc4MDMwMTQy?cjc=4ksfzjz
https://sites.google.com/view/ign-kru/главная-страница
https://sites.google.com/view/ign-kru/главная-страница
https://classroom.google.com/c/NzQ4MzEzMDQyNjBa
https://classroom.google.com/c/NzQ4MzEzMDQyNjBa
https://us04web.zoom.us/j/2545345059?pwd=MmtmcERjMis0UUlOOW9OY2JEbmdhUT09
https://us04web.zoom.us/j/2545345059?pwd=MmtmcERjMis0UUlOOW9OY2JEbmdhUT09
https://sites.google.com/view/distantlebedkova/
https://sites.google.com/view/popandopuloangliskiy/
https://classroom.google.com/h
https://sites.google.com/view/matematika-sapozhnikova/
https://sites.google.com/view/matematika-sapozhnikova/
https://vk.com/club193865432
https://sites.google.com/view/sarychevva
https://sites.google.com/view/vsarychev
https://sites.google.com/view/salavatpedklass/главная-страница
https://sites.google.com/view/salavatpedklass/главная-страница
https://vk.com/club193883082
https://discord.gg/RHCCXV
https://classroom.google.com/c/NzUxMzc2NDE0Nzda
https://classroom.google.com/c/NzUxMzc2NDE0Nzda


https://classroom.google.com/c/NzU5Mzg2Mjg4MD

Ra и https://discord.gg/rHfwMa - Занимательная 

физика 

27.  Фахретдинова 

Альбина Рамилевна 

https://sites.google.com/view/salavatpedklass/главна

я-страница  

28.  Цветкова Галина 

Юрьевна  

https://sites.google.com/view/distanttsvetkova/  

 

Дистанционное обучение реализуется в основном с помощью кейс-

технологии, который включает методы и приемы, направленные на 

формирование и решение практических ситуаций самостоятельно и с 

помощью педагога.  При этом активно используются сервис для 

видеоконференций Zoom, Google класс, где выкладывают всю необходимую 

информацию и ссылки, Googl формы для создания тестов, онлайн-

конструктор CORE, LerninАpps, социальные сети, мессенджеры (ВКонтакте, 

WhatsApp). Для занятий у многих педагогов большой популярностью 

пользуется платформа Google-класс за следующие преимущества: 

- гибкая настройка создаваемого курса; 

- встроенные инструменты для организации проверки знаний 

слушателей;  

- бесплатность и доступность; 

- все материалы курса, в том числе задания, выполненные слушателями, 

хранятся в одном месте на Google Диске (и никуда это не пропадет, когда 

нужно будет, то можно использовать);  

- развитые средства коммуникации: между преподавателем и 

обучающимися, между обучающимися;  

- учащиеся могут просматривать задания, оставлять свои комментарии и 

задавать вопросы преподавателю; 

- в сервисе нет рекламы; 

- для проведения курсов можно пригласить до 20 преподавателей. 

Вывод: Таким образом, карантинные меры вынудили по-новому 

взглянуть на систему образования и найти новые формы и методы работы 

с обучающимися, более интенсивно работать над своим самообразованием и 

повысить практический уровень применения электронных технологий. 

Каждый педагог в отдельности, как и учреждение в целом, с большой 

самоотдачей и по-творчески подошли к новому вызову современности и 

успешно смогли соответствовать требованиям суровых времен. 

 

Организационно-массовая деятельность 

 

Воспитательная деятельность МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г.Салавата 

осуществляется в соответствии с программой организации духовно-

нравственного развития и гражданско-патриотического воспитания МБУ ДО 

«ЦД(Ю)ТТ г. Салавата на 2017-2020 годы  

https://classroom.google.com/c/NzU5Mzg2Mjg4MDRa
https://classroom.google.com/c/NzU5Mzg2Mjg4MDRa
https://discord.gg/rHfwMa
https://sites.google.com/view/salavatpedklass/главная-страница
https://sites.google.com/view/salavatpedklass/главная-страница
https://sites.google.com/view/distanttsvetkova/%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B5-%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B5


Цель: создание условий для формирования личности гражданина и 

патриота России с присущими ему ценностями, взглядами, ориентациями, 

установками, мотивами деятельности и поведения. 

Задачи: 

продолжить создание системы патриотического воспитания; 

организовать взаимодействие  с общественными организациями; 

создать условия для полноценного раскрытия и реализации творческих 

способностей школьников; 

увеличить число детей и подростков, принимающих участие в культурно-

массовой жизни учреждения,  

формировать умение сочетать личные и групповые интересы; 

формировать потребность в здоровом образе жизни.  

Для реализации поставленных  задач были определены  приоритетные 

направления, через которые и осуществлялась воспитательная работа.  

Программа включает в себя следующие блоки: 

 

 
 

Блок  «Наследие Великой Отечественной войны 1941-1945 годов» 

Данный блок подразделяется на 3 направления:  

- «Годы, опаленные войной»,  

- «Техника войны»,  

- «Памятные даты». 

 



Направление «Годы, опаленные войной» 

В честь Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг. в Центре 

проводится ряд мероприятий: 

Оформляются тематические стенды и фотовыставка. 

Акция «Поздравь ветерана». Организовывается адресное поздравление 

ветеранов Великой Отечественной войны  п. Мусино открытками к 23 

февраля. 

В течение года дети Центра ухаживают  за «Памятной стелой 

погибшим воинам в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.», которая 

находится на территории «ЦДЮТТ» г. Салавата и участвует в федеральном 

проекте «Место памяти». Посвящена стела воинам деревень Аллагуват, М. 

Мусино, М.Алллагуват, Берлек, Кызыл-аул, Юпитер, Карлыкулев, Артель-

Куча, Кудакаево, Ново-Петровск, Желанный, Юрматы, Ирик, 

Константиновка, Ромадановка, погибшим в Великую Отечественную войну 

1941-1945 гг. Учащиеся и педагоги очищают мемориал от снега, убирают 

территорию вокруг, оформляют клумбы.  

Учащимися объединения «Актерское мастерство» под руководством 

педагога Кузнецовой Л.А. была записана поздравительная  видео-открытка, 

посвященная Дню защитника Отечества. 

8 мая состоялось торжественное возложение цветов к Памятной стеле 

погибшим воинам в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов, 

находящейся на территории МБУ ДО "ЦД(Ю)ТТ" г. Салавата. 

На возложении присутствовали Глава администрации и депутат 

городского совета городского округа город Салават Республики 

Башкортостан, заслуженный работник физической культуры и спорта. 

Минутой молчания почтили память отважных сыновей и дочерей Отечества, 

которые отдали свои жизни ради мирного неба и спокойной жизни будущих 

поколений. Вечная память им и Слава! 

В преддверии праздника 75-ой годовщины Победы в Великой 

Отечественной войне администрация МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата 

реализовала адресное бесконтактное поздравление пяти ветеранов ВОВ п. 

Мусино с Великим праздником - с Днем Победы! А так же в рамках акции 

Флаг_в_день_Победы дворы ветеранов украсили флагами.  

Не взирая на самоизоляцию в связи с угрозой распространения новой 

коронавирусной инфекцией коллектив  МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата 

совместно с учащимися приняли участие в акции «Песни победы поет 

Салават». Сняли видео чтения стихотворения Ольги Безымянной «Война 

прошла следы ее остались». Педагогом ДО МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата 

Кузнецовой Л.А. смонтирован видеоролик и размещен в группе Вконтакте. 

6 мая в группе Вконтакте размещен видеоурок «Дорогами мужества».   

Педагоги и учащиеся приняли участие в онлайн акции «Бессмертный 

полк», которая проводится для увековечивания памяти участников и жертв 

Великой Отечественной войны. В рамках акции участники загрузили 

фотографии ветеранов на сайт для онлайн трансляции. Всего приняло 

участие 29 человек. 



29 сентября Центр технического творчества принял участие в 

Республиканской акции «Лес Победы». На территории учреждения 

появились новые насаждения, восвященные 75-летию Победы в ВОВ. 

Направление «Техника войны» 

Неотъемлемой частью работы в объединениях является изучение, 

конструирование и моделирование боевой техники периода Великой 

Отечественной войны. На занятиях начального технического моделирования 

и технического конструирования значительное время дети занимаются 

моделированием 

 В Городском этапе республиканского фестиваля народного творчества 

"Салют Победы", посвящённого 75-й годовщине Победы в Великой 

Отечественной Войне 1941-1945 гг. учащиеся объединения "Техническое 

конструирование» заняли 1 место, третье место у объединения "Начальное 

техническое моделирование". 

 

Направление «Памятные даты» 

Традиционными стали тематическое занятия в объединениях по 

«Памятным датам»  и известным личностям Великой Отечественной войны, 

на примерах которых воспитывается мужество и верность долгу Родине. В 

объединениях «Центра детского (юношеского) технического творчества» г. 

Салавата проводятся викторины, часы мужества, посвященные героям 

войны, военным событиям. В рамках памятных дат онлайн демонстрируются 

художественные фильмы. 

Учащиеся совместно с педагогами создали календарь памятных дат 

Великой Отечественной войны, посвященный году Памяти и славы в 

Российской Федерации. 

 

Блок «С чего начинается Родина?» 

Блок разделяется на 2 направления:  

- «Необъятная страна!»  

- «Моя малая родина» 

 

Направление «Необъятная страна» 

В МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата для формирования 

гражданственности и патриотизма, приобщения к духовным ценностям и 

традициям своего народа, родного края в течение года организовываются и 

проводятся мероприятия, посвященные праздникам и памятным датам: 

Дню народного единства 

Дню защитника Отечества  

Дню Республики  

Дню солидарности в борьбе с терроризмом  

Дню космонавтики и т.д. 

Накануне праздника Дня народного Единства, традиционно проводятся 

тематические занятия в объединениях, где ребята познают такие понятия, как 

«солидарность», «толерантность», «содружество» и т.д. Помимо занятий 



проводятся цикл мероприятий: конкурсы, выставки. Учащиеся принимают 

активное участие в мероприятиях разного уровня, посвященные этому 

празднику.  

Так, 3 сентября онлайн проводился день солидарности против 

терроризма. Дети проучаствовали во всероссийской акции «Свеча памяти». 

В рамках Всероссийской переписи населения с февраля по март в 

объединениях  прошел ряд мероприятий: «Зачем нужна перепись», «История 

переписей в России», «История переписей в республике». 

18 сентября учащиеся Центра приняли активное участие в 

мероприятии, посвященном Международному дню мира,  и присоединились 

ко всем, кто за мирное небо и прекращение огня. 

19 сентября ребята присоединились к всероссийской акции «Единый 

час духовности» и проучастовали в акции "Голубь мира, в добрый путь". 

Учащиеся написали на бумажных голубях пожелания мира и добра и 

запустили на шарах в небо. 

 

Направление «Моя малая родина» 

Для воспитания гражданственности, чувства гордости за свою 

Республику и родной город в «Центре детского (юношеского) технического 

творчества» г. Салавата ежегодно проводятся целенаправленные 

мероприятия.  

Так, ко Дню Суверенитета Республики Башкортостан посвящен цикл 

мероприятий. В объединениях педагоги проводят цикл занятий в честь 

данного праздника. Организованные конкурсы, игры, викторины и квесты 

привлекают большой интерес детей.  

Учащиеся и педагоги регулярно принимают участие в мероприятиях по 

уборке и благоустройству города, посвященных Году эстетики населенных 

пунктов в Республике.  

11 сентября прошел онлайн день национального костюма, где педагоги 

и учащиеся примерили на себя национальные костюмы жителей республики. 

 

Блок «Школа детской безопасности» 

Блок делится на 5 направлений:  

- Здоровый образ жизни 

- Безопасная дорога 

- Противопожарная безопасность 

- Интернет безопасность 

- Экологическая безопасность 

- Российское движение школьников (РДШ) 

В 2019-2020 учебном году на базе МБУ ДО «Центр детского 

(юношеского) технического творчества» г. Салавата Республики 

Башкортостан создан Городской ресурсный центр «Школа детской 

безопасности». Основная цель его  деятельности:  организация системной 

профилактической работы, направленной на предупреждение детского 

травматизма в области пожарной безопасности и в дорожно-транспортных 



ситуациях, а также на пропаганду безопасного поведения детей на дорогах и 

при обращении с огнем.  

 

Направление «Здоровый образ жизни» 

Одной из главных задач государственной политики по обеспечению 

активной адаптации личности к жизни в современном обществе является 

задача по формированию у детей мотивации ЗОЖ. Показателем 

сформированности такого новообразования являются прочные знания о 

способах сохранения здоровья, умение анализировать свои поступки и образ 

жизни с точки зрения их влияния на состояние здоровья, наличие умений 

проводить самонаблюдения. 

С целью формирование ценного отношения к здоровому образу жизни 

в объединениях Центра были организованы мероприятия, направленные на 

формирование здорового образа жизни согласно плану воспитательной 

работы и тематических месячников. 

Проводились беседы  антинаркотической направленности для 

разновозрастных групп учащихся.  Были организованы показы серий 

видеофильмов, формирующие знаний о вреде наркотиков. 

1-31 марта в рамках месячника «Безопасное пользование газом» 

проведены мероприятия, нацеленные на формирование знаний о  правильном 

пользовании газом. 

В сентябре прошел Месячник безопасности детей, где учащиеся Центра 

технического творчества приняли участие. Вместе с педагогами они 

вспоминали о мерах предосторожности в разных ситуациях и еще раз 

закрепляли технику безопасности в разных сферах жизнедеятельности. 

1 декабря в объединениях прошли тематические беседы «Стоп ВИЧ 

СПИД». 

 

Направление «Безопасная дорога» 

Работа по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма 

и воспитания законопослушного участника дорожного движения ведется по 

основным направлениям: 

- Организация деятельности объединения «Знатоки ПДД».  

- Работа с педагогическими коллективами. 

- Работа с родителями. 

- Организация воспитательной работы с учащимися города по 

профилактике ДДТТ. 

В МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата организован отряд Юные 

инспекторы движения, с которым занимается руководитель объединения 

«Знатоки ПДД». Отряд ведет работу согласно плану, составленному в начале 

учебного года. 

ЮИДовцы помогают в организации различных городских 

мероприятий, акций по ПДД:  

- в течение учебного года принимали активное участие в 

Республиканских акциях «Внимание Дети!» - совместно с инспектором по 



пропаганде БДД раздавали листовки по ПДД на улицах города прохожим и 

водителям:  с 16 декабря 2019 г. по 14 января 2020г.,  с 16 марта  по 10 апреля 

2020г.,  

- с 18 мая по 5 июня 2020 г. – в режиме самоизоляции ЮИДовцы 

выкладывали видеоролики, фотографии с призывами соблюдать ПДД и 

хештегами #ЕдиныйДеньПДД #ВниманиеДети #ЮИДСалават 

#ЮИДРеспубликиБашкортостан; 

- в течение учебного года принимали участие во Всероссийской 

интернет-олимпиаде на знание ПДД,  во Всероссийской добровольной 

интернет-акции «Безопасность детей на дороге» -  12 человек; 

- участвовали в городских конкурсах по ПДД: 

в феврале - конкурс  творческих работ «В праздники и будни вместе с 

Госавтоинспекцией»  среди  ЮИД обучающихся  1- 9 классов ОО и УДО г. 

Салавата. 

- участвовали во всех  городских акциях отрядов ЮИД: 

декабрь - «Дорожная закладка». ЮИДовцы вручали первоклассникам 

закладки на тему ПДД; 

январь -  «Внимательный пешеход». ЮИДовцы рассказывали 

учащимся об опасных ситуациях для пешеходов, учили быть 

внимательными; 

февраль-март -  «Планета ЮИД». ЮИДовцы показывали выступления 

по пропаганде соблюдения ПДД, выпускали видеоролики, опубликавывая их 

в социальных сетях; 

март -  «Пристегнись». ЮИДовцы приняли участие во флэшмобе с 

хештегом #ПристегнисьСалават ; 

апрель -  «Родители, мы вам верим», «Изучаем ПДД дома». Акции 

прошли в режиме самоизоляции. ЮИДовцы выкладывали ВКонтакте в 

группе «ЮИД г. Салават» фотографии, видеоролики, показывая, как они 

продолжают изучать ПДД, находясь дома с родителями. 

май - «Велосипед без риска». В режиме самоизоляции ЮИДовцы 

выкладывали видеоролики с правилами для велосипедистов; 

- 20 мая 2020г. в преддверии летних каникул для обучающихся МБУ 

ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата и их родителей организован единый день Правил 

дорожного движения. Во время онлайн-уроков показаны видеоматериалы по 

профилактике ДДТТ, дети приняли участие в видео-флешмобе «Соблюдай 

ПДД».  По окончании акции создан видеоролик о проделанной работе.  

сентябрь - «Мой безопасный маршрут». ЮИДовцы помогали учащимся 

начальных классов правильно составлять безопасные маршруты «Дом – 

Школа – Дом»; 

октябрь - «Засветись». ЮИДовцы выступали с агитбригадами по 

применению световозвращающих элементов, украшали свои портфели, 

одежду светоотражателями; 

ноябрь – «День памяти жертв ДТП». Мероприятие прошло 18 ноября 

2020 г. ЮИДовцы выступили с агитбригадой.  



В режиме самоизоляции отряд ЮИД МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата 

принял активное участие в республиканских акциях, конкурсах проводимых 

ЮИД  Республики Башкортостан»:  «Родители, мы вам верим», Творческий 

конкурс по правилам дорожного движения, фотомарафон «У ПДД каникул 

нет», «Мой новый дорожный знак», Всероссийский интернет-марафон 

«ЮИД благодарит за Победу». 

Во время режима самоизоляции родители обучающихся МБУ ДО 

«ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата приняли участие в просмотре вебинаров 

Всероссийского социально-образовательного проекта ""Безопасная дорога": 

«Самые важные темы по безопасности ребенка на дороге» (28.04.2020 г.),  

«Хорошо ли мы знаем правила безопасности на дорогах?» (18.05.2020 г.) 

 

Направление «Пожарная безопасность» 

В 2019-2020 учебном году в МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата создан 

отряд ДЮП – дружина юных пожарных. Основная цель его  деятельности:  

организация системной профилактической работы, направленной на 

предупреждение детского травматизма в области пожарной безопасности, 

пропаганду безопасного поведения детей при обращении с огнем.  

В течение учебного года отряд ДЮП МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата 

принимал участие в следующих мероприятиях: 

- с 16 декабря 2019 г. по 16 января 2020 г. в рамках месячника 

«Безопасные каникулы» для обучающихся МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата 

проведены беседы, викторины, показы фильмов по пожарной безопасности, 

проведены конкурсы рисунков; 

- 22 января 2020 г. отряд ДЮП посетил с экскурсией ПЧ №36 г. 

Салавата. Экскурсию провела инструктор СОД БРО «ВДПО»  Абрамова Т. 

Н. 

- в феврале проведен конкурс рисунков и поделок «Только смелым 

покоряется огонь». 

Вся работа отряда ДЮП освещается ВКонтакте в группе «Дружина 

юных пожарных г. Салават».  В режиме самоизоляции для обучающихся и их 

родителей в группе помещались презентации, видеоролики по пожарной 

безопасности. 

 

Блок «Тепло родного очага» 

Особое место в деятельности МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата 

занимает привлечение родителей в систему совместной деятельности для 

достижения общей цели – развития и здоровья детей, возрождения 

нравственной ценности семьи. Анализируя взаимодействие с родительской 

общественностью, можно отметить, что в Центре созданы благоприятные 

условия для взаимодействия всех участников учебно-воспитательного 

процесса: детей, родителей, педагогов дополнительного образования, 

наблюдается качественное взаимодействие с родителями в интересах 

развития личности ребенка.  



В течение  учебного года при взаимодействии с родителями 

используются самые разнообразные формы: 

- открытые занятия для родителей; 

- индивидуальные беседы; 

- родительские собрания; 

- воспитательные мероприятия;  

- консультации по вопросам воспитательно-образовательного процесса.  

В объединениях «Мотолюбители» (педагог Соколов Ю.В.), «Картинг» 

(педагог Нафиков А.З.), на занятиях часто присутствуют родители, помогают 

детям в изготовлении и ремонте техники.  

В течение всего учебного года педагогами проводятся тематические 

беседы и занятия «Самый счастливый день в кругу семьи», «Роль отца в 

воспитании детей», «Вечер в семье», «Это все моя семья». 

Информацию о занятиях, о деятельности Центра дети и родители 

получают в период проведения целевых мероприятий: «День открытых 

дверей», выставок; из объявлений в СМИ и на ТВ; в результате общения с 

педагогами, друзьями, родителями.  

Активное участие родители совместно с детьми принимают в 

социальном проекте «Сохрани дерево». Большое количество родителей 

присоединилось к экологической акции «Сдай макулатуру и получи саженец 

дерева». 

1 октября в МБУ ДО «Центр детского (юношеского) технического 

творчества» прошла акция ко Дню пожилого человека «Открытка за 

улыбку». Учащиеся Центра своими руками готовили поздравительные 

открытки с пожеланиями крепкого здоровья, благополучия, удачи. Готовые 

открытки ребята вручили на улице всем проходящим людям пожилого 

возраста, поздравляя с праздником Мудрости, Добра и Уважения. 

В конце ноября во всех объединениях прошли тематические занятия ко 

Дню матери, где учащиеся готовили подарки для самых любимых и родных, 

а ребята «Киностудии» подготовили для мам видеопоздравление. 

В середине декабря дети с большим удовольствием принимали участие 

во всероссийской акции «Новогодние окна». 

 

Блок «Познавательный досуг»  

Блок делится на 2 направления: 

- Тематические субботы 

- Занимательные каникулы 

 

Направление «Занимательные каникулы» 

МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата летнюю оздоровительную кампанию-

2020 провел дистанционно.  

В целях недопущения завоза, распространения  новой коронавирусной 

инфекции (2019-nCOV)  и на основании Распоряжения Главы Республики 

Башкортостан от 16.03.2020 г. № РГ – 91 «О мерах по снижению рисков 

завоза и распространения новой коронавирусной инфекции (2019-nCOV)  на 



территорию Республики Башкортостан» летние профильные лагеря МБУ ДО 

«ЦД(Ю)ТТ» г. Салават проводились в онлайн формате. Онлайн лагерь - 

совершенно новый формат детского лагеря и актуален он спросом родителей 

на организованный отдых в период самоизоляции, необходимостью 

направления педагогами учащихся в саморазвитии, самостоятельном 

творчестве, вопросом кибербезопасности в период каникул.  

В МБУ ДО «Центр детского (юношеского) технического творчества» г. 

Салавата с 27.07.2020 г. по 03.08.2020г. был организован летний профильный 

(специализированный) лагерь в онлайн формате «ТехноСтарт». Смена была 

посвящена техническому творчеству. 

Лагерь работал по своей программе с профильным уклоном. 

Программа строилась с учетом возрастных особенностей и интересов детей.  

В профильном (специализированном) лагере «ТехноСтарт» 

проводились информационно-познавательные мероприятия, спортивно-

оздоровительные мероприятия в формате онлайн, экскурсии и праздники, 

мастер-классы. 

В МБУ ДО «Центр детского (юношеского) технического творчества» г. 

Салавата с 27.07.2020 г. по 03.08.2020г. был организован летний профильный 

(специализированный) лагерь в онлайн формате «Юниоры Ворлдскилл». 

Смена была посвящена профессиям. 

Анализируя работу летней оздоровительной кампании-2020 можно 

отметить, что  для детей была создана возможность для закрепления знаний, 

умения и навыки в творческой деятельности, что позволило организовать и 

развивать самостоятельность ребят, воспитывать личностные качества, 

формировать активность. Дети повысили грамотность кибербезопасности, 

ознакомились с  этикой онлайн общения. 

 

Направление «Тематические субботы» 

В связи с переходом школ республики на пятидневный режим 

обучения, субботы освободили для реализации программ внеурочной 

деятельности и дополнительных образовательных программ. Главой 

Республики Башкортостан Радием Фаритовичем Хабировым на Первом 

форуме школьного образования «Взлетай!» был инициирован проект 

«Тематические субботы», который стартовал в общеобразовательных 

организациях в 2019-2020 учебном году. Главная цель шестого дня (субботы) 

– создать целостную образовательную систему, обеспечивающую полезную 

занятость учащихся в субботние дни, направленную на формирование 

социальной, творческой личности школьника и его всестороннее 

развитие.Тематические субботы включают культурно-досуговые и массовые 

воспитательные мероприятия, дни открытых дверей, мастер-классы, 

выставки, экскурсии, консультации, лекции приглашенных специалистов и 

другие формы.  

Основными задачами шестого дня (субботы) являются: 

– максимальное удовлетворение потребностей и интересов школьников 

в дополнительном образовании; 



– создание условий для профориентационной деятельности, 

совершенствования школьного самоуправления; 

– укрепление связи «семья – школа – социум»; 

– формирование ЗОЖ. 

В МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата также был составлен план 

тематических суббот на 2019-2020 учебный год. Согласно плану, сентябрь 

посвящен циклу мероприятий на тему «Безопасность на дороге и транспорт», 

октябрь циклу мероприятий на тему «Моя малая родина», ноябрь – «Месяц 

профориентации», декабрь циклу мероприятий на тему «Новогодний 

калейдоскоп», январь – «Месяц спорта», февраль – «Военно-патриотический 

месяц», март – «Месяц детского кино и медиа», апрель – «Месяц 

космонавтики и авиации», май – «Патриотический месяц». 

29 февраля. Проведены беседы по правилам этикета, учащимся было 

предложено обыграть ситуации с приветствием и покупатель и продавец. Так 

же ребята познакомились с правилами этикета , сервировкой праздничного 

стола, умением одеваться по назначению. В конце мероприятия ребят 

пригласили на чаепитие с блинами и сладостями, где они не только 

полакомились, но и закрепили правила этикета. 

 

Деятельность Городского ресурсного центра «Школа детской 

безопасности». 

 

Городской ресурсный центр «Школа детской безопасности» направляет 

и контролирует деятельность отрядов ЮИД (Юных инспекторов движения) и 

ДЮП (Дружин юных пожарных). Работа в данных направлениях ведется 

согласно городскому плану совместной работы по предупреждению детского 

травматизма в области пожарной безопасности и в дорожно-транспортных 

ситуациях. 

С 2018 года для систематизации работы в Контакте организована группа 

«ЮИД г. Салават» (866 участников) и с 2019 года – «Дружина юных 

пожарных г. Салават (126 участников). 

В октябре 2019 года на базе МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата создан 

Городской ресурсный центр «Школа детской безопасности». Основная цель 

его деятельности: организация системной профилактической работы, 

направленной на предупреждение детского травматизма в области пожарной 

безопасности и в дорожно-транспортных ситуациях, а также на пропаганду 

безопасного поведения детей на дорогах и при обращении с огнем. 

Для популяризации и систематизации работы отрядов ЮИД и ДЮП  в 

Контакте организованы группы «ЮИД г. Салават» (452 участника) и 

«Дружина Юных Пожарных г. Салават» (40 участников).  Согласно 

городскому плану в 2020 году Городским ресурсным центром «Школа 

детской безопасности» организованы и проведены следующие мероприятия: 

- 25 февраля 2020 г. организована поездка сборной команды г. Салавата 

на полуфинал республиканского конкурса КВН «Безопасная дорога детства» 

в г. Стерлитамак. Команда заняла 1 место. 



- 2 марта 2020 г. проведен городской конкурс агитбригад «Перекрёстки 

детства» среди команд ОО и ОДО г. Салавата. В конкурсе приняли участие 

10 команд ОО г. Салавата; 

- 4 марта 2020 г. проведен городской конкурс «Лучшая агитбригада 

дружин юных пожарных» среди команд ОО и ОДО г. Салавата. В конкурсе 

приняли участие 9 ОО г. Салавата; 

- в феврале-марте для ДОО г. Салавата организован городской конкурс 

открытых мероприятий по изучению ПДД и профилактике ДДТТ. По 

причине введения режима самоизоляции, конкурс перенесен на следующий 

учебный год; 

- ежемесячно проводились городские акции среди отрядов ЮИД г. 

Салавата:  

декабрь - «Дорожная закладка». ЮИДовцы вручали первоклассникам 

закладки на тему ПДД  (приняли участие 18 ОО г. Салавата); 

январь -  «Внимательный пешеход». ЮИДовцы рассказывали об 

опасных ситуациях для пешеходов, учили быть внимательными  (приняли 

участие 17 ОО г. Салавата); 

февраль-март -  «Планета ЮИД». ЮИДовцы показывали выступления 

по пропаганде соблюдения ПДД среди учащихся своего учреждения 

(приняли участие 12 ОО г. Салавата); 

март -  «Пристегнись». ЮИДовцы провели фото-флэшмоб с хештегом 

#ПристегнисьСалават (приняли участие 16 ОО г. Салавата); 

апрель -  «Родители, мы вам верим», «Изучаем ПДД дома» (приняли 

участие 11 ОО г. Салавата). Акции прошли в режиме самоизоляции. 

ЮИДовцы выкладывали ВКонтакте в группе «ЮИД г. Салават» фотографии, 

видеоролики, показывая, как они продолжают изучать ПДД, находясь дома с 

родителями. 

май - «Велосипед без риска». В режиме самоизоляции ЮИДовцы 

выкладывали видеоролики с правилами для велосипедистов.  

сентябрь - «Мой безопасный маршрут». ЮИДовцы помогали учащимся 

начальных классов правильно составлять безопасные маршруты «Дом – 

Школа – Дом»  (приняли участие 17 ОО г. Салавата); 

октябрь - «Засветись». ЮИДовцы выступали с агитбригадами по 

применению световозвращающих элементов, учащиеся ОО украшали свои 

портфели, одежду светоотражателями  (приняли участие 18 ОО г. Салавата); 

ноябрь – «День памяти жертв ДТП». ЮИДовцы рассказывали в своих 

ОО о дне памяти жертв ДТП, выходили на улицы города, раздавая листовки 

водителям и пешеходам с призывами соблюдать ПДД (приняли участие 18 

ОО г. Салавата); 

1 сентября 2020 г. проведено торжественное открытие городского 

Автогородка, предназначенного для проведения практических занятий по 

правилам дорожного движения. 

В сентябре по рекомендациям ГРЦ «Школа детской безопасности» 

централизованно во всех образовательных организациях г. Салавата 

проведены мероприятия «Посвящение первоклассников в пешеходы»: 



образовательным организациям разосланы по электронной почте 

методические материалы по проведению данного мероприятия. Мероприятие 

освещено в СМИ на местном телевидении. 

В октябре 2020 г. ГРЦ «Школа детской безопасности» разработано 

Положение и издан приказ от Управления образования Администрации ГО г. 

Салават о создании в дошкольных образовательных организациях г. Салавата 

отрядов ЮИД Дошколёнок. Отряды ЮИД Дошколёнок созданы в 17 

учреждениях города и ведут системную работу по пропаганде соблюдения 

ПДД среди воспитанников ДОО. 

22 декабря 2020 г. совместно с Госавтоинспекцией г. Салавата, 

Благотворительным фондом «Милости просим» для  малоимущих семей 

(детей и их родителей)  проведен праздник  «Полицейский Дед Мороз». 

Мероприятие освещено в СМИ на местном телевидении. 

В общеобразовательных организациях г. Салавата организована 

деятельность отрядов ЮИД.  Всего 19 отрядов(295 человек). ГРЦ «Школа 

детской безопасности» ведет тесную работу с руководителями отрядов ЮИД 

. Отряды ЮИД г. Салавата принимали активно участие в республиканских 

челлендж-марафонах «В ритме ПДД», «Сочини и спой песню про ПДД»,  

республиканских акциях в рамках профилактических мероприятий 

«Внимание – Дети!».  

ГРЦ «Школа детской безопасности» регулярно информирует педагогов, 

руководителей отрядов ЮИД о республиканских, всероссийских акциях, 

конкурсах, тестированиях, олимпиадах по ПДД. На электронную почту 

учреждениям высылаются методические материалы для проведения занятий 

по ПДД. Составляется план по проведению Единого дня Правил дорожного 

движения в образовательных организациях г. Салавата с подборкой 

обучающих видеороликов, плакатов, конспектов уроков, «минуток 

безопасности».  

ГРЦ «Школа детской безопасности» работает в тесном сотрудничестве с 

Госавтоинспекцией г. Салавата, инспектором по пропаганде соблюдения 

ПДД. Совместно составляются планы работы профилактических 

мероприятий «Внимание – Дети!», обсуждаются городские мероприятия.  

ГРЦ «Школа детской безопасности» активно ведет страницы в 

социальных сетях ВКонтакте  - «ЮИД г. Салават» и «ЮИД Дошколёнок», на 

сайте МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата в разделе «Дорожная безопасность». 

Все мероприятия освещаются на сайте Управления образования 

Администрации городского округа г. Салават и МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. 

Салавата.  

 

Вывод: Таким образом, в период коронавирусной пандемии некоторые 

мероприятия были перенесены или отменены. Тем не менее, большинство 

мероприятий были переформатированы в дистанционный режим. Все 

акции, воспитательные мероприятия, мастер-классы велись на странице 

Вконтакте и платформах педагогов Центра. Учащиеся онлайн принимали 



участие в жизни учреждения и родители имели возможность за всеми 

новостями в группе социальной сети. 

 

 

5. Содержание и качество подготовки обучающихся 

 

Педагогический мониторинг – это деятельность, которая лежит в основе 

организации целостного педагогического процесса. Для отслеживания 

качества знаний, умений и навыков детей педагоги дополнительного 

образования создают ситуации, требующие применения знаний и умений в 

измененной ситуации, при этом сохраняя у детей  «ситуацию успеха». 

В контрольно-оценочной работе педагоги дополнительного образования  

используют следующий инструментарий: тестирование, анкетирование, 

наблюдение, беседа, практическая работа, опрос,  участие в конкурсах и 

соревнованиях и др. Обязательно оценивается самостоятельность и 

творческий подход в работе.  

 В ЦД(Ю)ТТ накоплен большой методический материал по 

отслеживанию качества освоения образовательных программ. Педагоги 

Центра пополнили папку тестами для проведения мониторинга качества 

обучения и проведения диагностик.  

Диагностические исследования проходят по направленностям 

деятельности, годам обучения.  

Каждый педагог дополнительного образования Центра выработал свою 

систему для отслеживания результатов качества обучения. С помощью 

тестов педагоги выясняют проблемы и трудности, с которыми дети 

сталкиваются при прохождении определенных тем на разных годах 

обучения. 

Для программ разработаны диагностики промежуточного и итогового 

контроля знаний, умений и навыков.  

В течение учебного года была проведена диагностика обученности 

детей. 

Диагностика обученности за 3 учебных года 

 
Учебный год Кол-

во 

детей 

Высокий уровень Средний уровень Низкий уровень 

чел % чел % чел % 

2017-2018 уч. год 1944 981 50 834 43 129 7 

2018-2019 уч. год 2130 1043 49 918 43 169 8 

2019-2020 уч. год 2055 801 39 822 40 432 21 

 

Вывод: По результатам анализа диагностик можно сделать 

заключение о том, что дистанционный формат дал отрицательный 



эффект в результативности. Высокий и средний уровни выравнились с 

разницей в 1 процент, а низкий уровень по сравнению с прошлыми годами 

возрос до 21%.  

 

Одним из критериев оценки успешности освоения образовательной 

программы и работы с детьми  является их участие в мероприятиях разного 

уровня. 

 

Количество достижений учащихся в конкурсах, смотрах, соревнованиях 

 
 Международный 

уровень 

Российский 

уровень 

Республиканский 

уровень 

Городской 

уровень 

Общее 

кол-во 

побед 

2018 год 117 20 51 30 218 

2019 год 24 23 8 22 77 

2020 год - 22 9 43 74 

 

 
 

Работа городской школы по подготовке учащихся к Worldskills 

(юниоры)  

 С целью повышения уровня мотивации к профессиональному 

самоопределению, личного роста в рамках подготовки к региональному 

чемпионату «Молодые профессионалы» Worldskilss Russia Республики 

Башкортостан (юниоры 14-16 лет) на базе МБУ ДО «Центр детского 

(юношеского) технического творчества» г. Салавата организована работа 

городской «Школы по подготовке  учащихся к чемпионату Worldskills» в 

2018-2019 учебном году. 



Цель: повышение уровня мотивации к профессиональному 

самоопределению, личностному росту в рамках подготовки к региональному 

чемпионату «Worldskills». 

Задачи: 

- Формировать команду г. Салавата для участия региональном 

чемпионате «Worldskills» 

- организовать участие в отборочных этапах чемпионата  «Worldskills». 

- сопровождать организацию тренировочного процесса городской 

команды для подготовки к участию в мероприятиях чемпионата 

«Worldskills».  

- популяризировать рабочие профессии. 

Учащиеся МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата участвуют в Региональном 

чемпионате Worldskills и JuniorSkills Республики Башкортостан с 2016 года. 

С 14 по 21 декабря 2020 года в республике Башкортостан прошел VI 

Открытый региональный чемпионат «Молодые профессионалы»(WorldSkills 

Russia) Республики Башкортостан – 2020. 

Городская школа по подготовке к чемпионату WorldSkills подготовила 

участников по 4 компетенциям: 

- Туризм – Беляева Дарья и Хасанова Аэлита, Баландин Анатолий и 

Иванова Мария (эксперт педагог Кузнецова Л.А.); 

- Сухое строительство и штукатурные работы - Рысаев Даниил, 

Мокшанцев Данил (эксперт педагог ДО Зайнагабдинова Э.Р.); 

- Производство мебели – Кузьмин Егор (эксперт педагог ДО 

Зайнагабдинова Э.Р.); 

- Технологии моды – Беляева Дарья (эксперт педагог ДО Исаева Л.И.), 

Кантюкова Алина, Сергиенко Ксения (эксперт педагог ДО Цветкова Г.Ю.) 

По итогам отборочных туров до участия к региональному чемпионату 

были были допущены: 

- Беляева Дарья и Хасанова Аэлита (эксперт педагог Кузнецова Л.А.) в 

компетенции «Туризм»; 

- Рысаев Даниил, Мокшанцев Данил (эксперт педагог ДО 

Зайнагабдинова Э.Р.) - «Сухое строительство и штукатурные работы»; 

- Кузьмин Егор (эксперт педагог ДО Зайнагабдинова Э.Р.) по 

компетенции «Производство мебели». 

5 дней усердной работы прошли для наших участников плодотворно. 

21 декабря на церемонии закрытия в формате онлайн огласили список 

победителей. Компетенция «Туризм» - 2 место - Беляева Дарья и Хасанова 

Аэлита МБУ ДО «Центр детского (юношеского) технического творчества» 

(эксперт педагог Кузнецова Л.А.); 

Компетенция «Сухое строительство и штукатурные работы» (эксперт 

педагог ДО Зайнагабдинова Э.Р.) – 3 место – Рысаев Даниил МБУ ДО 

«Центр детского (юношеского) технического творчества» (эксперт педагог 

ДО Зайнагабдинова Э.Р.). Также в этой компетенции Кузьмин Егор (эксперт 

педагог ДО Зайнагабдинова Э.Р.) получил медальон участника. 

 



    Таким образом, дистанционный формат образования внес свои 

коррективы в результативность участий в мероприятиях. Ввиду 

короновирусной пандемии были перенесены или вовсе отменены ряд 

мероприятий, в которых было запланировано участие наших учащихся. 

Следствием чего снизилось количество участия и количество завоеванных 

побед. 

 

 

 

 

6. Оценка функционирования внутренней оценки качества 

образования  

 

МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата  обеспечивает разработку и 

внедрение модели внутренней системы оценки качества образования в 

школе, проведение необходимых оценочных процедур, учет и дальнейшее 

использование полученных результатов. Основными пользователями 

результатов внутренней системы оценки качества образования являются: 

педагогические работники, обучающиеся и их родители. 

Внутренняя система оценки качества образования МБУ ДО 

«ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата нацелена на систематическое отслеживание и анализ 

состояния уровня образования в Учреждении для принятия обоснованных и 

своевременных управленческих решений, направленных на повышение 

качества образовательной деятельности и образовательного результата. 

Внутренняя система оценки качества образования МБУ ДО 

«ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата ориентирована на решение следующих задач:  

получение объективной информации о функционировании и развитии 

системы образования в Учреждении, тенденциях его изменения и причинах, 

влияющих на его уровень; 

предоставление всем участникам образовательных отношений, 

общественности достоверной информации о качестве образования; 

принятие обоснованных и своевременных управленческих решений по 

совершенствованию образования и повышение уровня информированности 

потребителей образовательных услуг при принятии таких решений; 

прогнозирование развития образовательной системы Учреждения; 

формирование системы аналитических критериев и показателей, 

позволяющих эффективно реализовывать основные цели оценки качества 

образования; 

формирование ресурсной базы и обеспечение функционирования 

образовательной статистики Учреждения; 

выявление факторов, влияющих на качество образования. 

 Реализация ВСОКО предполагает последовательность следующих 

действий: определение и обоснование объекта оценивания, сбор данных, 

структурирование баз данных, обеспечивающих хранение и оперативное 

использование информации, обработка полученных данных, анализ и 



интерпретация полученных данных, подготовка документов по итогам 

анализа полученных данных, распространение результатов оценивания среди 

пользователей. 

Внутренняя оценка качества образования осуществляется по трём 

направлениям, которые включают перечисленные объекты мониторинга. 

Оценка качества результатов образовательной деятельности 

Оценка качества образовательного процесса 

Оценка условий, обеспечивающих образовательный процесс 

ВСОКО  осуществляется  на  основе  мониторингов  по  

соответствующим  направлениям. 

Основным содержанием внутреннего контроля за образовательным 

процессом  были: 

- осуществление   контроля   за ходом и результатами образовательного 

процесса (своевременность выполнения образовательных программ; уровень 

знаний, умений и навыков детей, обучающихся в МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. 

Салават; результативность работы педагогов и др.); 

- анализ состояния методической работы (уровень профессиональной и 

методической подготовки педагога; изучение педагогического опыта; 

повышение квалификации педагогических работников и др.); 

осуществление контроля за организацией охраны труда и безопасности 

образовательного процесса; 

Формы контроля, использованные в 2020 году: 

обобщающий (фронтальный вид контроля, то есть контроль за 

деятельностью педагогов дополнительного образования, работающих в 

объединении). 

обзорный контроль (тематический вид)  

состояние документации,  

состояние кабинетов,  

контроль  календарно-тематического планирования и программ,  

система работы педагогов дополнительного образования,   

работа с одаренными детьми, 

творческая работа педагогов дополнительного образования  на 

занятиях второго, третьего и последующих годов обучения, 

выполнение режимных моментов,  

состояние охраны труда и техники безопасности. 

Внутренний контроль носил плановый и оперативный характер и 

проводился в форме посещения занятий, анализ проведения диагностики, 

мониторингов, изучения документации: журналов, тематических планов, 

подготовки контрольно-измерительных материалов. 

Основными элементами контроля явились: состояние работы 

объединений ПДО, комплектование групп I, II и последующих годов 

обучения, работа с одаренными детьми, полнота прохождения программ, 

ведение документации,  санитарно-гигиенический режим и соблюдение ТБ 

на занятиях и др. 



Использовались следующие методы контроля как: собеседование, 

наблюдение, работа с программами и учебно-тематическими планами, 

проверка журналов, посещение занятий, наблюдение, беседа, рейды по 

проверке посещаемости,  анализ участия в конкурсах и выставках и т.д. 

В рамках внутреннего контроля осуществлены посещения занятий, 

мероприятий. При посещении уроков и мероприятий выявлено, что педагоги 

дополнительного образования используют как традиционные формы 

обучения, так и информационно-коммуникационные технологии, технологии 

проектного обучения, кейс-технологии, игровые и интерактивные 

технологии, элементы проблемного обучения, что способствует развитию 

интеллектуального уровня детей, их интереса и творческих способностей, 

самостоятельности. 

Проводился анализ наполняемости групп, посещаемости 

воспитанниками занятий, сохранности контингента воспитанников, 

мониторинг прохождения программного материала (по полугодиям), 

результативности деятельности учреждения, педагогов, обучающихся, 

мониторинг по повышению уровня квалификации педагогических 

работников. 

В ходе внутреннего контроля по вопросу ведения документации особое 

внимание уделялось журналам учета работы объединений дополнительного 

образования. Были проведены проверки: 

- аккуратность и своевременность заполнения журналов учета работы 

объединений МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г.Салавата - на момент проверки все 

журналы заполнены аккуратно и своевременно. Педагоги дополнительного 

образования работают с учебной документацией систематически и 

аккуратно; имеются незначительные замечания. Журналы оформляются в 

соответствии с Едиными нормативными требованиями по ведению учебной 

документации; 

- соответствие записей календарно-тематическому планированию в 

журналах -  на момент проверки все журналы заполнены аккуратно и 

своевременно. В целом прохождение программного материала по 

направлениям деятельности соответствует учебно-тематическому 

планированию. При заполнении журналов педагоги соблюдают единый 

орфографический режим.  

- полнота выполнения программ и причины возможного отставания, 

состояние ведения журналов. У некоторых было расхождение по причине 

болезни, педагоги ДО осуществили коррекцию тем. Программный материал 

пройден полностью. 

- проверка укомплектованности личных дел обучающихся 

объединений. В ходе контроля выявлено, что у всех педагогов полностью 

укомплектованы личные дела обучающихся всех объединений. 

В течение учебного года была проведена диагностика обученности 

детей. Педагогический мониторинг – это деятельность, которая лежит в 

основе организации целостного педагогического процесса. Для отслеживания 

качества знаний, умений и навыков детей педагоги дополнительного 



образования создают ситуации, требующие применения знаний и умений в 

измененной ситуации, при этом сохраняя у детей  «ситуацию успеха». 

В контрольно-оценочной работе педагоги дополнительного образования  

используют следующий инструментарий: тестирование, анкетирование, 

наблюдение, беседа, практическая работа, опрос,  участие в конкурсах и 

соревнованиях и др.  

 Обязательно оценивается самостоятельность и творческий подход в 

работе.  

 В ЦД(Ю)ТТ накоплен большой методический материал по 

отслеживанию качества освоения образовательных программ. Педагоги 

Центра пополнили папку тестами для проведения мониторинга качества 

обучения и проведения диагностик.  

Диагностические исследования проходят по направленностям 

деятельности, годам обучения.  

Каждый педагог дополнительного образования Центра выработал свою 

систему для отслеживания результатов качества обучения. С помощью 

тестов педагоги выясняют проблемы и трудности, с которыми дети 

сталкиваются при прохождении определенных тем на разных годах 

обучения. 

Для всех программ  разработаны диагностики промежуточного и 

итогового контроля знаний, умений и навыков.  

С помощью тестов педагоги выясняют проблемы и трудности, с 

которыми дети сталкиваются при прохождении определенных тем на разных 

годах обучения. 

В учреждении разработана система мониторинга для всех 

образовательных программ, что, в свою очередь, дает возможность 

определения качества образования, как по каждой отдельно взятой 

программе, так и учреждении в целом. Кроме того, данные, полученные в 

результате проведения мониторинга, являются важным стимулом для 

рефлексии и анализа работы педагогов, а также позволяет своевременно 

выявлять проблемные зоны образовательного процесса и учитывать их при 

дальнейшем планировании. 

Результаты контроля отражены в информационных справках, в ходе 

индивидуального собеседования с педагогами на совещаниях при директоре 

и заместителе директора по УВР.  

Вывод: По итогам мониторинговых исследований в конце учебного 

года был проведён всесторонний анализ результатов работы, отмечены 

положительные и отрицательные тенденции развития МБУ ДО 

«ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата. Поставлены задачи на следующий год.  

 

7. Оценка кадрового обеспечения  

 

Педагогический коллектив МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата – это 

сплоченный коллектив единомышленников, имеющих реальный потенциал 

для осуществления образовательного процесса на достаточно высоком 



уровне и существенный опыт работы в системе дополнительного 

образования. В Учреждении работает инициативный, творческий, 

работоспособный коллектив, состоящий из педагогов дополнительного 

образования, заведующих отделами, методистов и административных 

работников. 

Для педагогических работников МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата 

характерно оптимальное сочетание здорового консерватизма и стремления 

к новизне. Учреждение полностью укомплектовано 

высокопрофессиональными кадрами. Для стиля работы педагогического 

коллектива характерны: творческая активность, поиск новых форм, методов 

работы, высокий уровень владения педагогическими технологиями, 

стремление к самосовершенствованию и повышению педагогического 

мастерства. 

 

Кадровый состав педагогических работников 

Коли-

чество 

 

  категория образование возраст 

выс

ш. 

1 б/

к 

соотв-

е 

высш

ее 

 

ср. 

спец. 

др. 

(н/в, 

ср.т.) 

до 

30 

лет 

30-

55 

ст.5

5 

28 6 1 3 4 25 4 0 2 25 1 

 

Информация по стажу работы 

Количество 

 

Стаж работы 

до 5 лет от 5 до 10 

лет 

от 10 до 20 

лет 

свыше 20 лет 

28 3 0 5 20 

 

Аттестация педагогов 

Всего 

педагогических 

работников,  

аттестованных в 2020 

году 

С высшей на 

высшую 

С первой на 

высшую 

На первую На 

соответстви

е 

занимаемой 

должности 

4 2 0 2 0 

 

Курсы повышения квалификации в 2020г. 

Всего 

педагогических работников 

Прошли курсы повышения 

квалификации 

28 28 

 

Звания, награды уровня Республики Башкортостан, Российской Федерации 



Почетная 

грамота МО РФ 

Знак «Почетный 

работник общего 

образования РФ» 

Знак «Отличник 

образования 

Республики 

Башкортостан» 

Почетная грамота МО 

РБ 

3 1 8 6 

 

Педагоги Центра технического творчества прошли курсы повышения 

квалификации ИКТ, поэтому владеют инструментарием работы в сети 

интернет. Следовательно, все  педагоги компетентны в ведении 

дистанционного обучения учащихся. Помимо этого, педагоги прошли курсы 

по профилактическим мерам в период пандемии коронавируса.  

Таким образом, Центр технического творчества укомплектован  

достаточным количеством педагогических работников, которые имеют 

высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что 

обеспечивает результативность образовательной деятельности и высокий 

уровень работы в дистанционном формате. 

 

8. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

 

Учебно-методическое обеспечение в учреждении соответствует 

требованиям реализуемой образовательной программы, обеспечивает 

образовательную деятельность.  В каждой дополнительной 

общеобразовательной общеразвивающей программе содержится список 

рекомендуемой литературы, к которым могут обратиться учащиеся, родители 

и педагоги. 

В учреждении созданы условия, обеспечивающие повышение 

мотивации участников образовательного процесса на личностное 

саморазвитие, самореализацию, самостоятельную творческую деятельность.  

Педагоги дополнительного образования имеют возможность 

пользоваться как фондом учебно-методической литературы, так и 

электронно-образовательными ресурсами. 

Методическое обеспечение способствует развитию творческого 

потенциала педагогов, качественному росту профессионального мастерства и 

успехам в конкурсном движении. 

Для эффективного решения образовательных задач используются 

программы, технологии, методические пособия. 

Педагогические работники имеют право на пользование следующими 

методическими услугами: 

использование методических разработок, имеющихся в Учреждении; 

методический анализ результативности образовательной деятельности; 

помощь в разработке учебно-методической и иной документации, 

необходимой для осуществления профессиональной деятельности; 



помощь в освоении и разработке инновационных программ и 

технологий; 

 участие в конференциях, проблемных и тематических семинарах, 

методических объединениях, творческих лабораториях, групповых и 

индивидуальных консультациях, педагогических чтениях, мастер-классах, 

методических выставках, других формах методической работы; 

получение методической помощи в осуществлении экспериментальной 

и инновационной деятельности. 

 Для получения методической помощи педагогический работник может 

обратиться методический кабинет. Педагогическим работникам по их 

запросам выдаются во временное пользование учебные и методические 

материалы, находящиеся в методическом кабинете. Выдача педагогическим 

работникам во временное пользование учебных и методических материалов 

осуществляется заместителем директора по УВР.  В методическом кабинете 

собрана библиотека методической литературы и периодической печати.  

В учреждении ежегодно выписываются периодически издания «Учитель 

Башкортостана», «Вестник образования», «Дополнительное образования»,  

«Башкортостан», «Выбор», «Салауат», «Добрая дорога детства». 

Состояние современного образования и тенденции развития общества 

требуют новых подходов к развитию образовательной среды, в том числе 

информационной образовательной среды.  

 МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» одним из приоритетных направлений своего 

развития определяет формирование комплексной информационной 

образовательной среды, которая призвана обеспечить:  

- активное внедрение в образовательный процесс информационных 

технологий;  

- организацию и развитие дистанционных форм дополнительного 

образования;  

- совершенствование управленческого процесса и методической работы 

(сбор, хранение, обработка, оперативный доступ, отображение и 

распространение различных данных, связанных с развитием 

дополнительного образования);  

- взаимодействие Учреждения с образовательными организациями, 

структурами образования и управления города и округа, различными 

государственными и общественными организациями;  

- информационную поддержку формирования имиджа Учреждения.  

МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» имеет доступ к сети Интернет и ЭОР. Имеется 

компьютерный класс. 

Информационные системы и информационно-телекоммуникационные 

сети Учреждения приспособлены для использования обучающимися, в том 

числе для использования инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья. 

 Сайт Учреждения оснащен версией для слабовидящих. На сайте 

отображен список электронных образовательных ресурсов, к которым могут 

обратиться как педагог, так и родители с учащимися. 



Электронные образовательные ресурсы, к которым обеспечивается 

доступ педагогов и обучающихся:  

Министерство просвещения Российской Федерации https://edu.gov.ru 

Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru 

Информационная система «Единое окно доступа к образовательным 

ресурсам»  http://window.edu.ru 

Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов http://fcior.edu.ru 

Федеральный центр информационно-образовательных 

ресурсов http://fcior.edu.ru 

Электронные библиотечные системы и ресурсы 

 http://www.tih.kubsu.ru/informatsionnie- resursi/elektronnie-resursi-nb.html 

Педагогическая библиотека http://www.pedlib.ru  

Внеклассные мероприятия http://school-work.net/ 

Вместе с тем, в рамках развития информационной образовательной 

среды актуальными остаются такие задачи, как:  

- создание условий для самостоятельной и оперативной работы с 

информацией, представленной в различном виде, всех участников 

образовательного процесса;  

- создание и развитие фонда медиаресурсов;  

- развитие информационной культуры и повышение информационной 

компетенции всех участников образовательного процесса;  

- обновление материально-технической базы Учреждения. 

 

Вывод: Таким образом, коллектив педагогов и учащиеся обеспечены 

доступом  в учебно-методическую и библиотечно-информационную 

систему. Необходимо пополнять учебно-методическую базу 

образовательного учреждения программно-методическим обеспечением. 

 

9. Оценка материально-технической базы  

 

В оперативном управлении Центра детского (юношеского) 

технического творчества находится здание по адресу ул. Комсомольская, 20 – 

трехэтажное здание 1957 года постройки, площадью 1779,7 кв.м, гараж 

площадью 100,6 кв.м, мастерские площадью 91,6 кв.м 

В здании Центра детского (юношеского) технического творчества 13 

кабинетов,  выставочный зал, конференц зал.  

 

Перечень современной техники  и оборудования, имеющихся в Учреждении: 

       Наименование                                                        Кол – во  

КВ-станция с блоком питания        габ.разм.210*110*300мм 1                     

Компьютеры 24                      

Проектор Epson EH-NW420 1                     

Информационный терминал Круст 42 1                       

Компьютер в сборе: монитор ACER,систем.блок(клав.с 

большими кноп,выносная комп.кнопка) 

1                      

https://edu.gov.ru/
http://www.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://fcior.edu.ru/
http://fcior.edu.ru/
http://www.tih.kubsu.ru/informatsionnie-%20resursi/elektronnie-resursi-nb.html
http://www.pedlib.ru/
http://school-work.net/


Автоматизированное рабочее место для учеников с 

нарушен.слуха и слабослыш.людей 

1                        

Автоматизированное рабочее место для учеников с 

нарушен.ОДА и ДЦП 

1                      

Автомобиль ВАЗ-21093 В 778 ВС 1                  

Автомобиль ГАЗ-3110 М 392 ММ 1                        

Автомашина ЗИЛ-130 В 296 МЕ 1                    

Принтеры  9                       

Телевизоры 2                        

Фотоаппарат "CANON" 1                     

Музык.центр "DAEWOO"      габ.разм.260*378*300мм 1 

Видеокамера "Panasonik"       габ.разм.61*32*91мм 1                      

DVD  VNITEP-7060B проигрыватель 1                       

Швейная машина  11                       

Антенна 1 

Поворотное устройство  G-1000 1                        

Ноутбук  3                       

Станок сверлильный  23                     

Станок токарный 1                       

Бензиновый триммер GGT-1000S 1                     

Трехкомпанентная акустическая система DIALOG W-3000 

BLACK2.1 колонки 

1 

Экран на штативе Digis Kontur-A 1                      

Картинг "Пионер" 2 

Автомобиль ВАЗ-2107 В 395 ВЕ 1                    

Мотоцикл спортивный ИЖ 5 

Стенка 5 

Стол письменный 2                       

Доска ученическая 6                      

Холодильник Юрюзань 1                      

Мойка  2                        

Бензиновый триммер,косилка 1                      

Мебель мягкая 1                       

Верстаки универсальные 5 

Юрта 1                       

Шкаф для пожарного крана ШПК-310В3 металлический с 

замком (белый) 

6 

Тент 1                       

Микроволновая печь Midea АМ820СМF-BG 1                   

Эл.конструктор Знаток 3 

Кресло LK-12 Ch №720 бежевая перфорир.кожа 1                       

Базовый набор LEGO MINDSTORMS 1                       

Ресурсный набор LEGO MINDSTORMS 1 



 

При подготовке к учебному году были проведены следующие работы: 

- Провели гидравлические испытания внутренней системы отопления; 

- Провели текущий ремонт внутренней отопительной системы (каб. № 

22, 25, 26, 34, регистры возле элеваторного узла); 

- Заменили радиатор отопления в рекреации второго этажа; 

- Подготовили пакет документов на подключение отопительной энергии; 

- Провели косметический ремонт покраску подоконников в рекреации III 

этажа, косметический ремонт в туалете III этажа; 

- Провели косметический ремонт каб. № 24 (секретарь); 

- Косметический ремонт кабинетов (покраска панелей, пола, 

подоконников); 

Акустическая система активная Leem SPA-12 1 

Велосипед 2 

Дорожный знак "Парковка для инвалидов 1 

Дрель 2 

Жалюзи 29 

Зарядное устройство 2 

Знаток Р/У вездеход "Лидер 2 

Ионизатор 1 

Кнопка вызова 1 

Костюм "Башкирский" 1 

Костюм "Русский" 1 

Ламинатор 1 

Лобзик электрический 1 

Машинка переплетная 1 

Оверлог 1 

Пандус перекатной 1 

Парта регулируемая 3 

Радилсистема с двумя ручн.передатч., фиксир частоты 1 

Самокаты 4 

Световой стол для рисования песком 2 

Станок токарный 2 

Станок фрезерный 2 

Станок фуговальный 1 

Стойка микрофонная 1 

Стол для инвалидов колясочников 1 

Столик журнальный 15 

Столы компьюторные 15 

Стул ученический регулируемый на квадратной трубе 4 

Тисы 4 

Эл.конструктор Знаток 3 

Эл.точило 4 

Конструктор 12 



- Из бюджетных средств приобрели 12 светодиодных светильников для 

замены в кабинетах № 32 и 33 и 1 монитор; 

- Из внебюджетных средств приобрели 2 монитора, экраны на 

радиаторы отопления в кабинеты № 32, 33, 25; 

- Вывезли мусор с территории центра в количестве 13 м
3
; 

- Провели измерение сопротивления изоляции электропроводки, 

испытание устройств защитного заземления на ул. Комсомольская, 20 (ООО 

«Энергомонтаж»); 

- Своими силами провели текущий ремонт кровли в двух местах; 

- По программе «Доступная среда» провели капитальный ремонт 

входной группы (пандус, кафельная плитка на крыльце, пластиковая дверь), 

установили поручни на лестничных маршах, заменили межэтажную дверь на 

пластиковую. Приобрели оборудование: терминал, 3 компьютера, стол для 

инвалидов колясочников, два световых стола; 

- По программе ППМИ провели капитальный ремонт центральной части 

фасада здания; 

- Заменили наружные три светильника на светодиодные; 

- Заполнили Акт готовности учреждения к новому учебному году 2020-

2021г. 

Провели мероприятия по обеспечению пожарной безопасности: 

- очистили чердачное помещение от мусора; 

- провели ремонт и замену розеток и выключателей; 

- провели осмотр щитовой; 

- провели перезарядку первичных средств пожаротушения; 

- проведены испытания на прочность пожарных кранов; 

- проведен текущий (аварийный) ремонт, обследование, очистка 

вентиляционных каналов в помещении. 

- Уборку скошенной травы; 

- Подрезку кустарников; 

- Организовали вывоз мусора с территории центра в количестве 13 м
3
; 

- Очистили отмостки от травы по всему периметру здания; 

- Очистили тротуарную плитку от травы; 

- Облагородили территорию Памятной стелы: 

- Возле стелы высадили 18 голубых елей; 

Ведется систематический контроль за энергоснабжением. 

В 2019 – 2020 учебном году МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г.Салавата 

функционировало бесперебойно. Выполненные работы позволили создать 

безопасные и комфортные условия для учащихся, посещающих учреждение. 

Инвентаризация и списание материалов пришедших в ветхость и 

неисправность прошла согласно графика. 

Для внедрения дистанционного обучения были организованы рабочие 

зоны с персональным компьютером и выходом в интернет и видеокамерой. 

При необходимости педагоги имели возможность работать.  

Таким образом, в 2020 году были созданы все условия для работы в 

дистанционном режиме. Техническая оснащенность и обеспеченность 



оборудованием для использования цифровыми технологиями позволил 

своевременно и безболезненно перейти и работать в дистанционном 

формате. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата, подлежащей самообследования 

за 2020 год 

 

Данные представлены по состоянию на 31 декабря 2020 года 

 

N п/п Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность Кол-во В 

процентах, 

% 

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 1104 100 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3-7 лет) 3 0,3 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-11 лет) 550 49,8 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11-15 лет) 427 38,7 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15-17 лет) 124 11,2 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по 

образовательным программам по договорам об 

оказании платных образовательных услуг 

0 0 

1.3 Численность/удельный вес численности 

учащихся, занимающихся в 2 и более 

объединениях (кружках, секциях, клубах), в 

общей численности учащихся 

112 10,1 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся 

с применением дистанционных образовательных 

технологий, электронного обучения, в общей 

численности учащихся 

1104 100 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся 

по образовательным программам для детей с 

выдающимися способностями, в общей 

численности учащихся 

208 18,8 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся 

по образовательным программам, направленным 

10 0,9 



на работу с детьми с особыми потребностями в 

образовании, в общей численности учащихся, в 

том числе: 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями 

здоровья 

10 0,9 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения 

родителей 

0 0 

1.6.3 Дети-мигранты 0 0 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0 0 

1.7 Численность/удельный вес численности 

учащихся, занимающихся учебно-

исследовательской, проектной деятельностью, в 

общей численности учащихся 

43 3,9 

1.8 Численность/удельный вес численности 

учащихся, принявших участие в массовых 

мероприятиях (конкурсы, соревнования, 

фестивали, конференции), в общей численности 

учащихся, в том числе: 

251 22,7 

1.8.1 На муниципальном уровне 165 14,9 

1.8.2 На региональном уровне 25 2,3 

1.8.3 На межрегиональном уровне 0 0 

1.8.4 На федеральном уровне 61 5,5 

1.8.5 На международном уровне 0 0 

1.9 Численность/удельный вес численности 

учащихся-победителей и призеров массовых 

мероприятий (конкурсы, соревнования, 

фестивали, конференции), в общей численности 

учащихся, в том числе: 

74 6,7 

1.9.1 На муниципальном уровне 43 3,9 

1.9.2 На региональном уровне 0 0 

1.9.3 На межрегиональном уровне 0 0 

1.9.4 На федеральном уровне 22 1,9 

1.9.5 На международном уровне -  

1.10 Численность/удельный вес численности 

учащихся, участвующих в образовательных и 

социальных проектах, в общей численности 

учащихся, в том числе: 

126 11,4 

1.10.1 Муниципального уровня 126 11,4 

1.10.2 Регионального уровня 0 0 

1.10.3 Межрегионального уровня 0 0 

1.10.4 Федерального уровня 0 0 

1.10.5 Международного уровня 0 0 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных 

образовательной организацией, в том числе: 

33  



1.11.1 На муниципальном уровне 33  

1.11.2 На региональном уровне 0 0 

1.11.3 На межрегиональном уровне 0 0 

1.11.4 На федеральном уровне 0 0 

1.11.5 На международном уровне 0 0 

1.12 Общая численность педагогических работников 28 100 

1.13 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование, в общей численности 

педагогических работников 

25 89,3 

1.14 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

(профиля), в общей численности педагогических 

работников 

25 89,3 

1.15 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование, в общей 

численности педагогических работников 

3 10,7 

1.16 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности 

педагогических работников 

3 10,7 

1.17 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория в общей 

численности педагогических работников, в том 

числе: 

26 92,9 

1.17.1 Высшая 22 78,6 

1.17.2 Первая 2 7,1 

1.18 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

  

1.18.1 До 5 лет 3 10,7 

1.18.2 Свыше 30 лет 6 21,4 

1.19 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет 

2 7,1 

1.20 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 лет 

1 3,6 



1.21 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в 

общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, 

28 100 

1.22 Численность/удельный вес численности 

специалистов, обеспечивающих методическую 

деятельность образовательной организации, в 

общей численности сотрудников образовательной 

организации 

2 7,1 

1.23 Количество публикаций, подготовленных 

педагогическими работниками образовательной 

организации: 

  

1.23.1 За 3 года 32 100 

1.23.2 За отчетный период 9 28,1 

1.24 Наличие в организации дополнительного 

образования системы психолого-педагогической 

поддержки одаренных детей, иных групп детей, 

требующих повышенного педагогического 

внимания 

нет  

2. Инфраструктура   

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного 

учащегося 

18 1,6 

2.2 Количество помещений для осуществления 

образовательной деятельности, в том числе: 

14 100 

2.2.1 Учебный класс 13 92,8 

2.2.2 Лаборатория 0 0 

2.2.3 Мастерская 1 7,2 

2.2.4 Танцевальный класс 0 0 

2.2.5 Спортивный зал 0 0 

2.2.6 Бассейн 0 0 

2.3 Количество помещений для организации 

досуговой деятельности учащихся, в том числе: 

0 0 

2.3.1 Актовый зал 0 0 

2.3.2 Концертный зал 0 0 

2.3.3 Игровое помещение 0 0 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, 

баз отдыха 

нет  

2.5 Наличие в образовательной организации системы нет  



электронного документооборота 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том 

числе: 

нет  

2.6.1 С обеспечением возможности работы на 

стационарных компьютерах или использования 

переносных компьютеров 

нет  

2.6.2 С медиатекой нет  

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и 

распознавания текстов 

нет  

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, 

расположенных в помещении библиотеки 

нет  

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных 

материалов 

нет  

2.7 Численность/удельный вес численности 

учащихся, которым обеспечена возможность 

пользоваться широкополосным Интернетом (не 

менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

195 17,66 

 

Заключение. 

Анализ самообследования Учреждения показал, что для организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеразвивающим программам в МБУ ДО «ЦД(Ю)ТТ» г. Салавата имеется в 

наличии нормативная и организационно-распорядительная документация, 

соответствующая действующему законодательству, нормативным 

положениям в системе дополнительного образования. Деятельность 

Учреждения обусловлена сложившимися традициями, проверенным опытом, 

формами и методами образовательной, методической, досуговой 

деятельности, что дает определенные результаты. Помимо традиционных 

форм обучения учреждение обеспечено всеми необходимыми условиями для 

дистанционного формата образования и ведения деятельности. 

Учреждение предоставляет доступное, качественное образование, 

воспитание и развитие в безопасных комфортных условиях, адаптированных 

к возможностям и способностям каждого ребенка. 

Контингент учащихся относительно стабилен, движение происходит по 

уважительным причинам и не вносит дестабилизацию в организацию учебно-

воспитательного процесса. В период дистанционного обучения учащиеся 

обучались и участвовали в мероприятиях в онлайн формате. 

План городских и республиканских мероприятиях проводимых МБУ ДО 

«ЦД(Ю)ТТ» выполнен на хорошем уровне. 

По итогам самообследования следует продолжить работу над: 

- повышением качества содержания дополнительного образования 

посредством внедрения оптимальных форм, методов и технологий работы с 

учетом возраста воспитанников, их интересов и потребностей; 



- созданием эффективного воспитательного пространства гражданско-

патриотического и духовно-нравственного воспитания на основе внедрения 

инновационных технологий и механизмов воспитания в современных 

условиях, опираясь на имеющийся опыт по данному направлению; 

- обеспечить условия для повышения квалификации педагогов для 

работы в дистанционном формате и ознакомления с технологическими 

инновациями;   

- активизировать участие учащихся в мероприятиях разного уровня в 

онлайн формате; 

- развитием инновационных направлений предоставляемых 

образовательных услуг по техническому творчеству в соответствии с 

образовательными потребностями учащихся; 

- участием в конкурсах на финансирование, грантах. 

 

 

 



 


